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So individuell wie unsere Schleifwerkzeuge
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Denken Sie mit uns voraus. In einem Familien-
unternehmen mit sicherer Zukunft und Raum
fUr neue ldeen.

TEAMLEITER SINTEREI W/M EIN MERKMAL héchster Qualitit

Die Dr. Miller Diamantmetall AG ist ein expandierendes Unternehmen aus dem Prazisionsschleif-
mittelsektor mit derzeit Uber 90 Mitarbeitern. Zur Verstarkung unserer Produktion suchen wir zum
nachstmdglichen Eintrittstermin einen engagierten Teamplayer.

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL
Verantwortung und Leitung eines Abgeschlossene Meister oder
Produktionsbereiches Technikerausbildung mit Metallhintergrund
Personaleinsatzplanung sowie Unterweisung der Kenntnisse aus dem produzierenden Umfeld
Mitarbeiter Einschldgige Berufserfahrung von 3-5 Jahren
Planung, Steuerung und Optimierung der Personalfihrungserfahrung winschenswert
Produktionsprozesse Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit
Personalverantwortung ca. 25-30 Mitarbeiter/innen Kenntnisse im Umgang mit ERP-Systemen
Definition und Umsetzung von Produktionszielen Begeisterung fur Werkzeuge und Technik
sowohl! qualitativ, quantitativ als auch terminlich Selbstandige und exakte Arbeitsweise

Kontinuierliche Weiterentwicklung und
Optimierung der Fertigung

Laufende Zusammenarbeit und Abstimmung mit
angrenzenden Fachabteilungen

Sie méchten in einem innovativen Unternehmen mit einem dynamischen, offenen Arbeitsklima und dem
Freiraum fUr neue Ideen arbeiten? Dann freuen wir uns auf lhre Mitarbeit. lhre ausfuhrlichen Bewerbungs-
unterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung senden Sie bitte vorzugsweise per E-Mail an unsere
Personalabteilung zu Handen Herrn Robert Hartl.
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